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Enrique Pérez Sámano, Senior Client Partner 

Korn Ferry México 

 

Enrique dirige actualmente la práctica de Advisory de Korn 

Ferry México y CA.  

Ha sido consultor por más de 35 años 

Durante su trayectoria fue responsable de dirigir la práctica 

de remuneración  y de coordinar los estudios de mercado 

salarial en  México y Centroamérica. Su experiencia como 

consultor abarca tanto México como Centroamérica y el 

Caribe, dirigiendo proyectos para Grupos mexicanos  con 

presencia a nivel Latinoamérica y de alcance global 

Entre sus áreas de especialidad destacan el análisis y diseño de puestos y organizaciones y el 

desarrollo de programas de compensación variable de corto y largo plazo. 

En los últimos 15 años, se ha dedicado a asesorar a Directivos en el desarrollo de planes de 

Compensación y retención para Directivos y Ejecutivos 

Es ampliamente reconocido por los medios de comunicación especializados en negocios y por 

la comunidad de recursos humanos en México como una referencia en los temas de su 

dominio. Fue Presidente del Comité Nacional de Capital Humano del IMEF y miembro de su 

Consejo Directivo Nacional. 

Ha colaborado para distintos medios impresos y es invitado con frecuencia a los eventos 

relacionados con su línea de especialidad 

Cuenta con una licenciatura en Administración de Empresas por la Universidad La Salle. 
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